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Дополнительное соглашение № 5 

К Коллективному договору МБДОУ «Детский сад №6 «Маленькая страна», заключенному между 

работодателем и работниками на 2021 – 2024 гг.  

Работодатель, в лице Золотаревой Людмилы Николаевны, заведующей МБДОУ «Детский сад 

№6 «Маленькая страна», и работники МБДОУ «Детский сад №6 «Маленькая страна», в лице их 

представителя –Ивановой Элеоноры Олеговны, председателя первичной профсоюзной 

организации, далее именуемые «Стороны», заключили настоящее дополнительное соглашение 

№ 5 к Коллективному договору на 2021 – 2024гг. (далее «Соглашение») о нижеследующем: 

1. Предмет соглашения 

1.1. Внесение изменений в Приложение № 1 Минимальные размеры окладов (должностных 

окладов), ставок заработной платы за норму часов педагогической работы по 

профессиональным квалификационным группам должностей работников и профессий рабочих 

к Положению об оплате труда МБДОУ «Детский сад № 6 «Маленькая страна», являющегося 

Приложением №5 к Коллективному договору МБДОУ «Детский сад №6 «Маленькая страна», и 

его неотъемлемой частью, заключенному между работодателем и работниками на 2021-2024 гг. 

на основании постановления Администрации муниципального образования «Город Майкоп» от 

10.11.2022   № 1029. 
1.2. Внесение изменений в Положение об оплате труда МБДОУ «Детский сад № 6 «Маленькая 

страна», являющегося Приложением №5 к Коллективному договору МБДОУ «Детский сад №6 

«Маленькая страна», и его неотъемлемой частью, заключенному между работодателем и 

работниками на 2021-2024 гг. 
 

 

2. Общие условия 

 

2.1.  Внести изменения в  Положение об оплате труда работников  МБДОУ ««Детский сад №6 

«Маленькая страна», в Приложение №1 и изложить его в следующей редакции 

(Приложение№1) 

2.2.Дополнить пунктом 2.12 «Премиальный фонд и особенности его распределения» к 

Приложению № 7 «Положения о распределении стимулирующего характера (премий) 

между педагогическими и иными работниками МБДОУ «Детский сад № 6 «Маленькая 

страна» в Положение об оплате труда работников  МБДОУ «Детский сад №6 «Маленькая 

страна» : 

2.12 Единовременное (разовое) премирование в размере до 100% к окладу может 

осуществляться в отношении работников ДОУ: 

За высокие достижения в труде, выполнение дополнительных работ, активное 

участие и большой вклад в реализацию проектов ДОУ, участие в подготовке и 

проведении конференций, выставок, семинаров и прочих мероприятий, связанных с 

реализаций уставной деятельности дошкольного образовательного учреждения, 

качественное и оперативное выполнение других особо важных заданий и особо срочных 

работ, разовых поручений руководства. 

Основанием издания приказа о единовременном премировании работников, 

является мотивированная докладная записка заведующей дошкольного 

образовательного учреждения. 

2.3.Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента подписания и 

распространяет свое действие на правоотношения возникшие с 01.10.2022г., и является 

неотъемлемой частью коллективного договора, заключенному между работодателем и 

работниками на 2021-2024 гг. 

 

 



 

 

Приложение № 1  
к Положению об оплате труда работников  

Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад №6 «Маленькая страна»  

 по видам экономической деятельности 

 

Размеры окладов (должностных окладов), 

ставок заработной платы за норму часов педагогической работы 

по профессиональным квалификационным группам  

должностей работников и профессий рабочих 
Квалификационн

ые уровни 

Профессиональные квалификационные 

группы должностей. Должности, отнесенные 

к квалификационным уровням 

Размер

ы окладов 

1. Профессиональные квалификационные группы должностей работников 

образования 

1.1. Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических 

работников 

4 

квалификационный 

уровень 

Старший воспитатель 12 801 руб. 

3 

квалификационный 

уровень 

Воспитатель 12 666 руб. 

Педагог-психолог 
12 666 руб. 

1 

квалификационный 

уровень 

Музыкальный руководитель 11 936 руб. 

Инструктор по физической культуре 
11 936 руб. 

1.2.Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

1 

квалификационный 

уровень 

Помощник воспитателя 8 310 руб. 

2. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 

должностей специалистов и служащих 

2.1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 

должности служащих первого уровня» 

1 

квалификационный 

уровень 

Делопроизводитель 6 367 руб. 

2 

квалификационный 

уровень 

Оператор ЭВиВМ 6 647 руб. 

2.2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 

служащих второго уровня» 

2 квалификационный 

уровень 
Заведующий хозяйством 7 198 руб. 

1 квалификационный 

уровень 
Инженер - Энергетик 9122 руб. 

3. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий 

рабочих 



 

 

3.1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 

профессии рабочих первого уровня» 

1 квалификационный 

уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено 

присвоение 1,2 квалификационных разрядов в соответствии с 

Единым тарифно-квалификационным справочником работ и 

профессий рабочих  

Кастелянша 6 087  руб 

Кладовщик 6 087  руб 

Оператор стиральных машин 6 087  руб 

Уборщик служебных помещений 6 087  руб 

Уборщик территорий 6 087  руб 

Подсобный рабочий  6 087  руб 

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий 
6 087  руб 

3.2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 

профессии рабочих второго уровня» 

1 

квалификационный 

уровень 

Наименование профессий рабочих, по 

которым предусмотрено присвоение 3,4 

квалификационных разрядов в соответствии с 

Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 

 

Повар 6 647 руб. 
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